
 ホワイトブレーンズの事業構成 
プロフィール 
経営理念 「熱意・創意で中小企業の社長を元気にし、地域文化に貢献する」 
１９５７年１月生まれ、大阪府出身 大阪市大経済学部卒 
大手製薬会社、全国規模のコンサル会社を経て、平成１１年１１月独立。 
ブルーオーシャン戦略の著者、Ｗ．チャン・キム博士の教えを受け 
いたく感銘。その戦略実行の体系化を完成実践している。 
 
１， コンサル部門 
１）基本的な考え方は＊6 つの善循環が出来上がらないと企業はよくならないと考えてい
ます。（下の経営理念、６つの善循環参照） 
良くするためには、経営理念に基づき、全員実践されているかどうかがキーなのです。

そのキーを植え付け実行する手助けが私のコンサルタントとしての一番の仕事です。 
２）社内に入り研修を実施、経営者、役員研修、各階層別研修 営業マン研修、 
  
２，研修部門 
１）社長塾、 補佐道（幹部・管理者）、営業研修、新入社員研修 
２）業種別セミナー 
   歯科医院ＤＲ向け、歯科衛生士向け（(有)アイコーポレーションで専業） 
経営者道 幹部・管理者、営業マン等の各種セミナー 

 
３，企業再生事業 
   全国組織の事業再生研究会（東京）代表 清水洋との提携による最悪の状況の時 
   の安易な自己破産防止と再生援助 
 
４，相続＋事業継承等（ＦＰ部門） 
   相続は始まってからでは遅い、相続税だけの対策を打つからもめことが絶えない 
   のです。 
   相続人、被相続人双方の考え方と善処の仕方等指導。弁護士、司法書士、税理士 
土地家屋調査士と連携により実施しています。 

＊６つの善循環について 
   経営理論だけでなく、実践に基づいたその日から実地可能な理論と実践の一致 
   を基に講演を行っています。 
（参考）６つの善循環 

                   （理念） 
                
              戦闘         ヴィジョン 
              
              戦術          方針 
 
                    戦略  （ブルーオーシャン戦略） 


